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 Руководителям 

общеобразовательных 

организаций 

 

 

Уважаемые руководители! 
 

 

 
 

 При организации летней оздоровительной работы в 2019 году необходимо 

обеспечить трудовую занятость учащихся в данный период. Это возможно через: 

 организацию летней трудовой практики; 

 функционирование ДОЛ трудовой направленности на базе ОО; 

 общественный труд подростков от 14 лет и старше в общеобразовательных 

организациях (через заработную плату от ОО и денежную выплату от ЦЗН); 

 индивидуальное трудоустройство подростков; 

 Губернаторский отряд (через комитет по городскому хозяйству администрации 

Волосовского муниципального района). 

Обращаю Ваше внимание на то, что при организации трудовой занятости 

школьников на базе общеобразовательной организации необходимо действовать в рамках 

законодательства Российской Федерации, при этом особое внимание уделить на 

максимальный охват учащихся с трудной жизненной ситуацией, состоящих на 

профилактическом учете в ПДН ОМВД и на внутришкольном контроле. 

Дополнительные разъяснения: 

1.По индивидуальному трудоустройству подростков в летний период 

образовательная организация должна иметь информацию от подростков или их родителей 

для более точного анализа по общему охвату учащихся трудовой деятельностью. 

2.Информацию по общественному труду подростков от 14 лет и старше 

(Губернаторский отряд, через заработную плату от комитета по городскому хозяйству и 

денежную выплату от ЦЗН) довести до сведения детей и их родителей. 

3.При организации общественного труда подростков от 14 лет и старше (через 

заработную плату от ОО и денежную выплату от ЦЗН) все остается, как и прежде, то есть 

подросток принимается на общественные работы в ОО в соответствии с трудовым 

законодательством РФ (с заключением совместного договора ОО с ЦЗН). 

В помощь для оформления подростков на общественные работы в ОО  высылаю 

Вам: 

 Методические рекомендации по оформлению трудовых отношений с 

несовершеннолетними гражданами в возрасте от 14 до 18 лет (от Правительства 

Ленинградской области) – Приложение 1; 

http://volosovo/


 выборку по трудовому законодательству РФ в части трудоустройства 

несовершеннолетних подростков  - Приложение 2; 

 информацию по количеству трудоустраиваемых подростков в разрезе 

образовательных организаций и их заработной плате в летний период 2019 г. – 

Приложение 3; 

 выборку материалов по охране труда работников (по выдаче спецодежды, 

спецобуви, СИЗ, моющих средств и т.п.) – Приложение 4. 

 

 4. К 15.05.2019 г сдать инспектору комитета образования Ширинкиной Н.П. списки 

подростков, принятых на общественные работы в ОО по форме: 

 

№ 

п/п 

Фамилия, имя, отчество класс Период работы, 

ежедневное время 

работы 

    

 

 К 15.05.2019 г предоставить инспектору Н.П.Ширинкиной копии документов: 

 приказ о создании школьных трудовых отрядов; 

 список детей, входящих в школьные трудовые отряды; 

 программу и план работы школьных трудовых отрядов; 

 ФИО командира школьного трудового отряда; 

 Общие сведения трудовой занятости школьников на летний период 2019 г по форме: 

 

 трудоустройство школьников в летний период 2019 г. (кол-во человек, из них кол-во 

«группы риска» с пометкой категории – учет ПДН ОМВД, ВШК) 
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Пример заполнения: 
58 12; 

из них: 

2-на 

учете в 

ПДН; 

4 - ВШК 

5; 

из них: 

1-на учете в ПДН; 

3 - ВШК 

2 2; 

из них: 

1-на 

учете в 

ПДН; 

5; 

из них: 

1-на учете в ПДН; 

1 - ВШК 

 

5.Отчетность по деятельности школьных трудовых отрядов, по их участию в 

районных конкурсах определяется распоряжением комитета образования администрации 

МО Волосовский муниципальный район № 38-Р от 11.02.2019 г. 

 

Приложения: на 18 листах в электронном виде 

 

 

Председатель комитета образования:   Н.В.Симакова 
 

 

Исп. Н.П.Ширинкина (24-844) 


