РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ВОЛОСОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КОМИТЕТ ОБРАЗОВАНИЯ

П Р И К А З

от 17.04. 2014 года


г.Волосово




№178 
По основной деятельности
Об утверждении Положения 
об альтернативных формах 
получения дошкольного образования 
на территории Волосовского муниципального
 района Ленинградской области

В соответствии с частью 3 статьи 64 Федерального  закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации», в целях исполнения поручения Губернатора Ленинградской области по выполнению протокольных решений Совета при полномочном представителе Президента Российской Федерации в Северо-Западном федеральном округе от 30 июня 2011 года (решение №26-2 «О развитии системы дошкольного образования в Северо-Западном федеральном округе» п. 6)),  
ПРИКАЗЫВАЮ: 
1. Утвердить Положение об альтернативных формах получения дошкольного образования на территории Волосовского  муниципального  района Ленинградской области.

2. Считать утратившим силу приказ комитета образования от 07.09.2010 «Об утверждении Положений о работе групп кратковременного пребывания».

3. Исполнение приказа  возложить на Фёдорову Л.И., инспектора комитета образования. 
4. Контроль за исполнением приказа  оставляю за собой. 
Председатель

комитета образования 




Т.В.Фалёва   

Л.И.Фёдорова 24-844
Приложение № 1

к приказу комитета образования
от 17 .04.2014 года  № 178
Положение об альтернативных формах получения дошкольного образования на территории Волосовского муниципального  района Ленинградской области
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

   1.1. Настоящее Положение об альтернативных формах дошкольного образования на территории Волосовского муниципального  района Ленинградской области  (далее - Положение), разработано в соответствии с частью 3 статьи 64 Федерального  закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации», поручением  губернатора Ленинградской области по выполнению протокольных решений Совета при полномочном представителе Президента Российской Федерации в Северо-Западном федеральном округе от 30 июня 2011 года (решение №26-2 «О развитии системы дошкольного образования в северо-западном федеральном округе» п. 6)),  Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", постановлением Правительства Ленинградской области от 04 марта 2014 года №40 «О предоставлении методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям (законным представителям), обеспечивающим получение детьми дошкольного образования в  форме семейного образования, в том числе в дошкольных образовательных организациях Ленинградской области»,   постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации «Об утверждении  СанПиН 2.4.1.3049-13  «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях» от 15 мая 2013 г. № 26, постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 19 декабря 2013г. № 68.  Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.1.3147-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к дошкольным группам, размещенным в жилых  помещениях жилищного фонда», рекомендациями, утвержденными Главным государственным санитарным врачом Российской федерации от 29 июня 2010 г № 01/9645-0-34 
   1.2. Положение предназначено для регулирования процесса создания и функционирования таких  альтернативных форм дошкольного образования как: 

- группы кратковременного  пребывания детей; 

- семейные группы; 

- консультационные центры;

- негосударственные образовательные учреждения; 
- некоммерческие организации.
  1.3. Положение определяет взаимоотношения образовательных учреждений, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования и услугу по присмотру и уходу за детьми (далее - Учреждения), в которых реализуются  альтернативные формы дошкольного образования с Учредителем, организацию  деятельности альтернативных групп, содержание образовательного процесса, взаимодействие участников воспитательно-образовательного процесса. 

   1.4. Группы кратковременного пребывания детей, семейные группы, консультативные группы  являются структурными подразделениями Учреждений, которые обеспечивают реализацию прав ребенка на получение образования, на охрану жизни, укрепление здоровья, адекватное физическое и психическое развитие. Негосударственные образовательные учреждения, некоммерческие организации являются отдельными юридическими лицами, деятельность которых определена Уставом Учреждения.
 1.5. В своей деятельности Учреждения руководствуются Законодательством  Российской Федерации.
П. Организация деятельности групп кратковременного пребывания детей в Учреждениях.
   2.1. Группы кратковременного пребывания открываются на основании нормативно-правового акта Учреждения по согласованию с Учредителем и создаются при дошкольных образовательных учреждениях, учреждениях дополнительного образования, общеобразовательных учреждениях. В Учреждениях при наличии необходимых условий создаются группы для детей в возрасте от 1 года до 7 лет.
  2.2. Количество, соотношение и направленность групп определяются Учредителем в зависимости от потребностей населения и организуются по непосредственным запросам родителей (законных представителей) в соответствии с ресурсными возможностями Учреждения.

   2.3. Группы кратковременного пребывания могут функционировать в режиме пятидневной рабочей недели от 1 до 5 раз в неделю  в течение от 1  до 5 часов, гибкому режиму 2-3 раза в неделю от 1 часа до 2-х часов, без организации питания, путем «вливания» в группу общеразвивающей направленности.
   2.4. Режим посещения ребенком и отношения между родителями (законными представителями) регулируются настоящим Положением и договором об образовании между родителями (законными представителями) и Учреждением. 

   2.5. Организацию оказания первичной медико-санитарной помощи воспитанникам осуществляют органы здравоохранения.

   2.6.  Комплектование групп кратковременного пребывания в дошкольных учреждениях осуществляется в соответствии с настоящим Положением, Уставом Учреждения, а также локальным актом Учреждения, регламентирующим деятельность группы кратковременного пребывания. 
    2.7. Комплектование групп кратковременного пребывания в иных Учреждениях осуществляется в соответствии с Уставом Учреждения, а также локальным нормативным  актом Учреждения, регламентирующим деятельность группы кратковременного пребывания.
     2.8. В группу кратковременного пребывания образовательного учреждения, реализующего образовательную программу дошкольного образования,   принимаются дети, состоящие на учете в автоматизированной информационной системе «Электронный детский сад» для определения в дошкольное образовательное учреждение, не получающих образовательную услугу в детском саду. В группы кратковременного пребывания иных образовательных учреждений принимаются дети по заявлению родителей (законных представителей).
2.9.   Группы комплектуются по одновозрастному или разновозрастному принципу.  

2.10. Прием (зачисление) детей в группы кратковременного пребывания осуществляется на основании заявления родителей (законных представителей) при наличии документов, указанных в Правилах приема детей в Учреждение.
2.11. При приеме ребенка в Учреждение руководителем заключается договор с родителями (законными представителями) детей, включающий в себя права, обязанности и ответственность сторон, длительность пребывания ребенка в Учреждении. Договор составляется в двух экземплярах, один из которых хранится в личном деле ребенка, другой - у родителей (законных представителей) ребенка.

2.12. В заявлении подписью родителей (законных представителей) ребенка фиксируется также согласие на обработку своих персональных данных и персональных данных ребенка в порядке, установленном ФЗ «О персональных данных».

2.13. При приеме ребенка в Учреждение его руководитель обязан ознакомить родителей (законных представителей) с уставом Учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, основной  образовательной программой, реализуемой этим Учреждением, и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса в Учреждении. Письменное подтверждение ознакомления фиксируется в заявлении о приеме за личной подписью родителя (законного представителя).
2.14. При поступлении ребенка в Учреждение издается распорядительный акт о зачислении в группу кратковременного пребывания.

2.15. Родительская плата за содержание ребенка в учреждениях дополнительного образования  и общеобразовательных учреждениях  не взимается.
2.19. Родительская плата за содержание ребенка в группах кратковременного пребывания в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования,  не взимается.
       2.20. Содержание образовательного процесса в группе кратковременного пребывания определяется основной образовательной  программой дошкольного образования, разрабатываемой и утверждаемой самостоятельно Учреждением.

2.21.Организация образовательного процесса в группе кратковременного пребывания регламентируется основной образовательной программой дошкольного образования и расписанием непосредственно образовательной деятельности, которые утверждены  руководителем Учреждения.

2.22. Деятельность групп кратковременного пребывания может быть прекращена в связи с отсутствием социального заказа населения на эти группы, реорганизации или ликвидации Учреждения. 

2.23.   Решение о закрытии групп кратковременного пребывания может быть принято:

 -  учредителем образовательного учреждения;

 -  муниципальным образовательным учреждением;

 -  по решению суда.

Ш. Организация деятельности групп семейного воспитания при муниципальных дошкольных образовательных учреждениях.

          3.1. Настоящее Положение регулирует процесс создания и функционирования групп семейного воспитания детей от 2 месяцев до 7 лет в муниципальных  образовательных учреждениях Волосовского района и определяет порядок создания  групп семейного воспитания. 

3.2. Группы семейного воспитания входят в состав муниципальных  дошкольных образовательных учреждений, являются структурным подразделением учреждения, реализующим основную общеобразовательную программу дошкольного образования (далее – Учреждение).

3.3.   Группы семейного воспитания создаются с целью удовлетворения потребности в услугах дошкольного образования в многодетных семьях и семьях, имеющих  детей в возрасте от 2 месяцев  до 7 лет, по месту проживания данной семьи.

         3.4. В случае если в семье имеется один или два ребенка дошкольного возраста, организация семейных групп воспитания допускается при условии приема детей дошкольного возраста из других семей в общей численности от 3 до 8 детей.

3.5. В группу принимаются дети как одного возраста, так и разных возрастов.

3.6. Данные группы обеспечивают воспитание, обучение, присмотр, уход детей в возрасте от 2 месяцев  до 7 лет.

3.7. Группы семейного воспитания организуются в целях:

1) доступности дошкольного образования,

2) поддержки материнства и детства,

3) предоставления возможности трудоустройства родителя, не прерывая процесса воспитания детей,

4) развития новых форм дошкольного образования с реализацией на практике индивидуального подхода в воспитании ребенка.

3.8. Для организации деятельности групп семейного воспитания в штатное расписание Учреждения вводятся дополнительные штатные единицы воспитателя.

3.9. На должность воспитателя  группы семейного воспитания назначается совершеннолетний родитель (законный представитель) детей из многодетной семьи или родитель, имеющий 1 и более детей дошкольного возраста, в семье которых создается данная группа. 

3.10. При подборе воспитателей групп семейного воспитания  учитываются их личные и нравственные качества, гарантирующие гуманистический характер взаимодействия с детьми.

3.11. На должность воспитателя группы семейного воспитания может быть назначен родитель (законный представитель), имеющий:

-   среднее или высшее педагогическое образование;

- среднее профессиональное или высшее профессиональное (непедагогическое) образование.

3.12. Родитель (законный представитель), претендующий на должность воспитателя группы семейного воспитания подает заявление в комитет образования администрации Волосовского района. К заявлению прилагаются следующие документы:

- копия паспорта родителя, претендующего на должность воспитателя данной группы;

- справка с места жительства о составе семьи претендента;

- копии свидетельств о рождении детей, претендующего на должность воспитателя;

- копии документов о профессиональном образовании родителя, претендующего на должность воспитателя (в том числе о повышении квалификации);

- копии трудовой книжки претендента;

- письменное согласие на открытие группы семейного воспитания в квартире претендента совершеннолетних членов семьи собственников (нанимателей) жилья;

- копии правоустанавливающих документов на жилое помещение (свидетельство о государственной регистрации права собственности или договор социального найма жилого помещения, ордер);

- справка об отсутствии судимости;

- медицинские справки установленной формы о состоянии здоровья всех членов семьи, иных лиц, проживающих в этом помещении.

3.13. Межведомственная комиссия в течение двух недель рассматривает предоставленные родителем (кандидатом на должность воспитателя) документы и проводит обследование условий проживания семьи. Решение об открытии группы семейного воспитания принимается на основании положительного заключения комиссии (акта обследования межведомственной комиссии жилищно-бытовых, социальных условий жизни и психологического климата в семье потенциального воспитателя), приложение 1.

3.14.  Количество детей в семейной группе определяется из расчета игровой комнаты площадью не менее 2,5 кв. метров на 1 ребенка раннего возраста, и не менее 2,0 кв. метров на 1 ребенка  дошкольного возраста.

         3.15. Воспитатель группы семейного воспитания  обязан пройти медицинский осмотр, социально-психологическое обследование в соответствии с порядком приема сотрудников в Учреждение.

3.16. Воспитатель группы семейного воспитания  наряду с администрацией Учреждения несет ответственность за жизнь, здоровье, воспитание и образование ребенка. Руководитель  Учреждения осуществляет ежемесячный контроль за планированием  работы воспитателя,  за содержанием и организацией образовательного процесса в группе.

3.17. Определение ребенка в данную группу осуществляется с согласия родителей на основании направления комитета по образованию, договора между родителями и Учреждением.

3.18. Режим работы группы семейного воспитания устанавливается нормативно-правовым актом Учреждения.

3.19. Организацию оказания первичной медико-санитарной помощи воспитанникам осуществляют органы здравоохранения 
3.20.  Образовательная деятельность и другие виды деятельности в группе семейного воспитания могут проводиться как в домашних условиях, так и непосредственно в Учреждении в соответствии с графиком утвержденным руководителем Учреждения. 

3.21. Учреждение оказывает методическую и консультативную помощь в организации деятельности групп семейного воспитания воспитателю данной группы.

3.22. Ответственность за организацию  питания возлагается на воспитателя группы семейного воспитания. 

3.23. Воспитатель семейной группы воспитания проходит периодические медицинские осмотры в установленном в Учреждении порядке.

          3.24. Дети группы семейного воспитания являются воспитанниками Учреждения и принимаются в соответствии с Правилами приема в Учреждении и на основании следующих документов: 
- направления комитета образования администрации Волосовского района;

- заявления родителей (законных представителей) детей;

- копии свидетельства о рождении ребенка;

- паспорта одного из родителей (законных представителей) детей с указанием места жительства (регистрации);

- медицинской карты ребенка;

- документов, подтверждающих право на льготу по оплате за содержание ребенка в ДОУ;

- заключение психолого-медико-педагогической консультации (для  детей с ограниченными возможностями здоровья).  

3.25. Родительская плата за содержание ребенка в группе семейного воспитания устанавливается в соответствии с решением Совета депутатов Волосовского района.
3.26. В помещениях групп семейного  воспитания  должны быть обеспечены необходимые санитарно-гигиенические условия и противопожарная безопасность. 
3.27. Решение об открытии групп семейного воспитания  принимается руководителем Учреждения с учетом требований, предусмотренных разделом 2 настоящего Положения  и при наличии:

- нормативно-правового акта комитета по образованию администрации Волосовского района об открытии групп семейного воспитания;

- письменного заявления от потенциального воспитателя семейной группы воспитания   в комитет образования Волосовского района;

- акта обследования межведомственной комиссией жилищно-бытовых, социальных условий жизни и психологического климата в семье потенциального воспитателя (приложение 2);

- приказа о назначении на должность воспитателя  данной группы;

- трудового договора между  Учреждением  и потенциальным воспитателем группы семейного  воспитания о принятии его на работу;

-  заявления родителей о приеме ребенка в группу семейного воспитания в случае, если данная  группа создается для детей из нескольких семей.

3.28. Работник группы семейного воспитания  зачисляется в штат Учреждения с установленной оплатой труда согласно трудовому договору.

3.29. Финансирование группы семейного воспитания  производится за счет средств Учреждения в пределах выделенных ассигнований.

3.30. Группа семейного воспитания временно прекращает функционировать в случае если:

-  группу семейного воспитания посещает менее 3 детей;

- воспитателю данной группы в соответствии с действующим законодательством выдан больничный лист;

-  ежегодного отпуска воспитателя группы семейного воспитания.

3.31. С момента временного закрытия группы семейного воспитания дети, входящие в состав данной  группы посещают Учреждение.

3.32. Деятельность группы семейного воспитания может быть прекращена в случае:

- расторжения трудового договора по собственному желанию или по соглашению сторон,

- закрытия группы семейного воспитания в связи с отсутствием социального заказа населения,

- иным основаниям, предусмотренным действующим законодательством

1Y. Организация деятельности консультационных пунктов при муниципальных дошкольных образовательных учреждениях.

4.1. Настоящее Положение регулирует порядок предоставления методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям (законным представителям), обеспечивающим получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования (далее - помощь, родители (законные представители), устанавливает обязательные требования, обеспечивающие необходимый уровень помощи родителям (законным представителям), а также способы предоставления помощи родителям (законным представителям).

4.2. Помощь родителям (законным представителям) предоставляется бесплатно в муниципальных консультационных пунктах, в том числе в дошкольных образовательных учреждениях и общеобразовательных учреждениях, если в них созданы соответствующие консультационные пункты (далее - консультационные пункты).

4.3. Основными целями предоставления помощи родителям (законным представителям) являются:

содействие в социализации детей;

выявление отклонений в развитии и (или) состояний декомпенсации детей;

выявление резервных возможностей развития детей;

профилактика физических, интеллектуальных и эмоционально-личностных перегрузок и срывов детей;

предоставление помощи по вопросам воспитания, развития и обучения детей;

предоставление консультаций и методических рекомендаций.

4.4. Помощь родителям (законным представителям) предоставляется в следующих формах:

методическое консультирование;

психолого-педагогическое консультирование;

диагностическая и консультативная помощь.

4.5. Помощь родителям (законным представителям) предоставляется методистами, педагогическими работниками и иными специалистами консультационных пунктов (далее - специалисты).

4.6. Родители (законные представители) при предоставлении помощи имеют право:

на уважительное и гуманное отношение;

на выбор специалиста, формы и способа оказания помощи;

на сохранение профессиональной тайны;

на отказ на любой стадии от оказания помощи, а также от фото-, видео-, аудиозаписей при оказании помощи;

на получение информации о возможности оказания помощи, за исключением случаев оказания помощи анонимно;

иные права, предусмотренные законодательством.

4.7. Специалисты, предоставляющие помощь родителям (законным представителям), обязаны:

квалифицированно выполнять должностные обязанности;

не допускать негуманных и дискриминационных действий;

уважать и соблюдать права, свободы и законные интересы граждан;

сохранять профессиональную тайну с учетом требований настоящего Положения;

соблюдать нормы профессиональной этики;

выполнять иные обязанности в соответствии с действующим законодательством.

4.8. Консультационные пункты создаются в дошкольных образовательных учреждениях, общеобразовательных учреждениях в форме структурного подразделения и действуют на основании настоящего Положения.

Консультационные пункты могут создаваться также на базе муниципальных учреждений.

4.9. На сайтах дошкольных образовательных учреждений и общеобразовательных учреждений создаются специальные разделы, обеспечивающие возможность получения помощи в электронном виде (информация о предоставлении помощи родителям (законным представителям) и др.).

4.10. Для целей анализа работы по предоставлению помощи родителям (законным представителям) консультационные пункты имеет право запрашивать необходимую информацию от комитета образования.
4.11. Помощь родителям (законным представителям) в консультационных пунктах предоставляется бесплатно.

4.12. Помощь родителям (законным представителям) в консультационных пунктах предоставляется на основании письменного заявления одного из родителей (законного представителя), личного обращения одного из родителей (законного представителя), обращения, направленного по электронной почте.

4.13. В письменном заявлении одного из родителей (законного представителя) указывается:

наименование организации, которой заявление адресовано;

фамилия, имя, отчество родителя (законного представителя);

почтовый адрес (адрес электронной почты), контактный телефон родителя (законного представителя);

фамилия, имя, отчество и дата рождения ребенка;

существо вопроса (вопросов);

личная подпись родителя (законного представителя).

Письменное заявление подлежит регистрации в журнале регистрации обращений за предоставлением помощи родителям (законным представителям) в день поступления и должно быть рассмотрено в течение 10 календарных дней со дня регистрации.

Письменное заявление, не содержащее сведений о лице, направившем заявление (не указаны фамилия, имя, отчество и почтовый адрес), оставляется без ответа.

4.14. При личном обращении родитель (законный представитель) должен иметь при себе:

паспорт;

свидетельство о рождении ребенка;

акт органа опеки и попечительства о назначении лица опекуном (в случае если заявитель является опекуном ребенка, оставшегося без попечения родителей);

При личном обращении проводится беседа, в ходе которой определяется вид помощи, необходимой ребенку и (или) родителю (законному представителю), назначается время и место ее оказания.

4.15. В обращении одного из родителей (законного представителя), направленном по электронной почте, указывается:

наименование организации, которой обращение адресовано;

фамилия, имя, отчество родителя (законного представителя);

почтовый адрес (адрес электронной почты), контактный телефон родителя (законного представителя);

реквизиты акта органа опеки и попечительства о назначении лица опекуном (в случае если заявитель является опекуном ребенка, оставшегося без попечения родителей);

фамилия, имя, отчество и дата рождения ребенка;

реквизиты свидетельства о рождении ребенка;

существо вопроса (вопросов).

Обращение, направленное по электронной почте, подлежит регистрации в журнале регистрации обращений за предоставлением помощи родителям (законным представителям) в день поступления и должно быть рассмотрено в течение 10 календарных дней со дня регистрации.

Ответ на обращение, поступившее в форме электронного документа, направляется в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении, ответ на письменное заявление - в письменной форме по почтовому адресу, указанному в заявлении.

4.16. Координацию деятельности консультационных пунктов осуществляет комитет образования.

4.17. Руководители дошкольных образовательных учреждений и общеобразовательных учреждений несут ответственность за организацию эффективной работы консультационных пунктов и создание условий по предоставлению помощи родителям (законным представителям) в данных пунктах.

4.18. В целях организации предоставления помощи родителям (законным представителям) дошкольное образовательное учреждение или общеобразовательное учреждение определяет формы работы в соответствии с заявлениями родителей (законных представителей), а также обеспечивает учет обращений в журнале регистрации обращений за предоставлением помощи родителям (законным представителям).

Приложение 1 
к приказу комитета 

образования  от 17.04.2014  № 178
СОСТАВ 

межведомственной комиссии для организации групп семейного воспитания

	Члены комиссии:
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Приложение 2

 к приказу комитета 

образования  от 17.04.2014  № 178
Акт

обследования жилищно-бытовых,

социально-психологических условий для организации

группы семейного воспитания при муниципальных дошкольных 

учреждениях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования и услугу по присмотру и уходу за детьми

Комиссия в составе (Ф.И.О., должность):

1. __________________________________________________________________
2. __________________________________________________________________
3. __________________________________________________________________
4. _________________________________________________________________
5. __________________________________________________________________
6._________________________________________________________________
провела  обследование  жилищно-бытовых,  социально-психологических  условий кандидата для организации группы семейного воспитания

                                    (Ф.И.О. кандидата)

Дата рождения _________________________________________________________________

Паспортные данные __________________________________________________________________
__________________________________________________________________
Адрес фактического проживания _____________________________________________________________

Образование __________________________________________________________________
_________________________________________________________________
Место работы, должность (последние) _________________________________________________________________
Контактный телефон ____________________________________________________________

В результате обследования установлено:

1. Состав семьи кандидата

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Дата рождения
	Родственные отношения
	Место учебы детей
	Адрес фактического проживания
	Должность и место работы членов семьи

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	


2. Жилищно-бытовые условия:

- занимаемая площадь (общая, жилая, кухня) _______________________________________

- принадлежность жилья _________________________________________________________

- краткая      характеристика        жилья      (панельное,     деревянное, этаж) ______________

- благоустройство  дома и данной квартиры (изолированные (смежные) комнаты, водоснабжение, отопление, канализация, освещение, вентиляция ванная и т.д.) __________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________
- санитарно-гигиеническое состояние квартиры __________________________________________________________________
3. Условия  для  воспитания  и  развития  детей (наличие игрового, книжного уголков,  детской  мебели,  канцелярских принадлежностей,  соответствие оборудования возрасту ребенка др.)__________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Условия для  организации питания детей  (наличие мебели, посуды, столовых приборов, холодильного оборудования), в случае организации питания в помещении ______________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Оценка социально-психологического климата в семье (взаимоотношения между членами семьи, деловые, личностные качества и т.д.) ____________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________

6. Подробное изложение условий жизни __________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________

7. Выводы и рекомендации комиссии __________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
Подписи членов комиссии     
